
LE RECRUTEMENT

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES 
ET RELATIONS DU TRAVAIL 

Nos professionnel(le)s peuvent vous accompagner à chaque étape du processus de recrutement 
avec des outils adaptés aux différents types de postes municipaux et ainsi vous aider à trouver 
la bonne personne pour votre organisation!

Nous pouvons vous accompagner dans les situations suivantes :

• Processus de recrutement complet 
ou à la pièce, selon vos besoins

• Révision, élaboration et publication 
de l’offre d’emploi

• Analyse et sélection de candidatures
• Entrevue téléphonique et entrevue formelle

• Élaboration de canevas d’entrevue
• Prise de références et vérifications 

des antécédents judiciaires et des 
diplômes obtenus

• Examens de connaissances adaptés 
• Tests psychométriques TRIMA

POUR PLUS D’INFORMATIONS
Vous avez des questions?

Notre équipe se fera un plaisir d’y répondre,
contactez-nous à rhrt@fqm.ca 
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